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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0O benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imam bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgengli Birini vaifen, T s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve miidafaa etmekir,

Meveudiyetinin e istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazinden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harii,
bedhahlarn ofacakt. Bir gln, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetin disersen, vazifeye atimak ign, icinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisait bir mahiyette tezahir
edebi,itlal ve cumhuriyetine Kastedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali gorimemis bir galibiyetin mimessii
labilirer. Cebren ve hile fle aziz vatanin, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, btn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabl Bitin bu
seraiten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrer,
Mile, far u zaruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

Ey Turkstbalnin e t,buahvlve gerat inde
dahi, vazife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudref, damarlarndaki asil kanda, mevctur

oloats




SUNUS

Milli egitim programimizin temel tagi cahilligin yok edilmesidir. Cahillik yok edilmedik¢e yerimizdeyiz, yerinde duran bir sey ise geriye
gidiyor demektir. Bir taraftan cahilligi yok etmeye c¢alismakla beraber, diger taraftan toplumsal yasamda bizzat aktif ve faydali insanlar
yetistirmek gereklidir. Bu da temel egitimde 6grencilerin 6grenmelerini saglamak onlara 21. Yiizyilin gelisen ihtiyaglarina cevap verebilecek
beceriler kazandirmakla miimkiindiir. Ogrencilerimizin kendini yonlendirebilen, sorumluluk alabilen, kendini denetleyebilen, degerlendirebilen,
arastiran, gelistiren ve en Onemlisi 6grendiklerini kullanabilen bireyler olmalarini saglamak temel hedefimizdir.

Mutlu, huzurlu ve baris dolu yarinlar1 yakalamak dilegiyle saygi ve selamlar...
Ibrahim Halil ACAR

Okul Miidiirti
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BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmaistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi1 Soyad: Unvani Ad1 Soyad Unvani
Ibrahim Halil ACAR Okul Mudiirii Ogur SONGUR Miidur Yrd.
Ethem Caca Miidiir Yrd. Yusuf KILINC Miidiir Yrd.
Tolga RAY Midur Yrd. Bayram TEKIN Ogretmen
Abdulvehap OZKAN Ogretmen Davut OZER Ogretmen
Yusuf AKKOYUN Ogretmen Murat ALKAN Ogretmen
Abdulvahit ADIN Okul Aile Birligi Bsk. Izzet ATAY Goniilli Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZIi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun
Giclu Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz, mahallede bulunan Bahgelievler Ilkokulu/Ortaokulunun gevrede bulunan 6grenci sayisina yetersiz kaldig1 ve
mahallede yeni bir okula ihtiya¢ duyulmast tizere 2007 Yili ilkbaharinda Ilce Kaymakamimiz Fecri Fikret CELIK tarafindan mahalli
imkanlar kullanilarak arsa alinmis ve 2007 Yili Kasim ayinda insaati tamamlanmistir. Okulun 6gretmenler giinii olan 24 Kasima

yakin giinlerde hizmete baglamasindan &tiirti okulun adi 24 Kasim {lkégretim Okulu olarak belirlenmistir.

29 Kasim 2007 tarihinde Kurucu Miidiir Tarik YILMAZ ve Miidiir Yardimcist Ercan OZMEN géreve baglamis, kurulum
islemleri tamamlandiktan sonra 07.01.2008 tarihinde 6grenci kayit kabuliine gegilmistir.11.02.2008 tarihinde 2 yonetici, 32 6gretmen
ve 650 6grenci ile 14 derslik 28 subede egitim-ogretime baglamistir. Subat 2010- Eyliil 2014 tarihlerinde Necmi GOKTAS Okul

Miidiirii olarak gorev yapmustir.

Eyliil 2014 tarihinden itibaren Ibrahim Halil ACAR Okul Miidiirii gorevini yiiriitmektedir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: MARDIN Ilgesi: KIZILTEPE
Adres: Bahcelievler Mahallesi 244. Sokak No. 104/1 Cografi Konum (link): 37°11'14.2"N 40°33'36.2"E
Telefon Numarasi: | 4823129182 Faks Numarasi:
Ilkokul: 721951@meb.k12.tr kiziltepe24kasimilkokulu.meb.k12.tr
e- Posta Adresi: Web sayfasi adresi:
Ortaokul: 721960@meb.k12.tr kiziltepe24kasimortaokulu.meb.k12.tr

Ilkokul: 721951 . :
Kurum Kodu: Ogretim Sekli: Ikili Egitim
Ortaokul: 721960

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 30.11.2007 Toplam Calisan Sayis1 55

Kiz 585 Kadin 20
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 566 Erkek 25

Sayis1

Toplam 1151 Toplam 45
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 63,94 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 33,85
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 25,32 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |22

Ogrenci Bagina Diigsen Toplam Gider Miktar1 4,12 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 4,39



mailto:721951@meb.k12.tr
mailto:721960@meb.k12.tr

Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidurti ve Miidiir Yardimcisi 5 0 5

Sinif Ogretmeni 7 7 14

Okul Oncesi Ogretmeni 0 3 3

Brang Ogretmeni 9 12 21
Rehber Ogretmen 2 0 2

Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 2 2 4
Gtivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar1 26 24 50




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasz ile agik ve kapalr alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iligkin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayist 3 Cok Amagli Salon X
Derslik Sayis1 18 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 720 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 18 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 36 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 80 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 30 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alan1 (m2) 2700 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 2250

Okul Kapal1 Alan (m2) 450

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacl toplam alan (m?) 128

Kantin (m2) 24

Tuvalet Sayis1 20

Diger (.....cceve..)




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar: alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
Ana Sinifi 50 51 101
1. Sinif 81 74 155
2. Simif 71 70 141
3. Siif 61 54 115
4. Sinif 57 51 108
5. Siif 56 56 112
6. Sinif 74 61 135
7.S1mif 76 58 134
8.S1if 67 83 150

*Smif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akillh Tahta Sayis1 21 TV Sayist 0
Masatistii Bilgisayar Sayisi 5 Yazic1 Sayisi 0
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 0 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglant Hiz1 100 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak {izere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 4780 4780
2017 4780 4780
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere cesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

oKuL
MUDUR
YARDIMCIS|

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir
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Ogrencilerimize uygulanan anket sonucuna gore;

Ogrencilerin okulun is ve islerimden memnun oldugu goériilmektedir. Anket oranlari tablo 1 de gosterilmistir.

Tablo:1 Ogrenci Anket Sonuglar1(240 Ogrenci 6rneklem alinmustir.)

MADDELER KATILMA DERECESI
Gl g g £fF <%
=5 5 g =g =
< = < 7 = g
fE| 5 P 2F| s
5 5 2| 8 £
RN R |
Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim. %48 %33 %5 %10 %4
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. %34 %29 %12 %14 %11
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. %32 %30 %14 %12 %12
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. %30 %35 %13 %10 %12
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. %41 %27 %17 %8 %7
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortsleri alinir. %34 %30 %15 %10 %11
7 f)gretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir. %46 %28 %13 %6 %7
8 Derslerde konuya gore uygun arac gerecler kullanilmaktadir. %50 %23 %12 %8 %7
9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %46 %24 %11 %6 %13
10 Okulun ici ve dis1 temizdir. %34 %32 %10 %14 %10
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %24 %23 %14 %15 %24
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikl ve giivenlidir. %23 %36 %17 %9 %15
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. %28 %34 %13 %8 %17
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Ogretmenlerimize Uygulanan Anket Sonucuna gore;

Ogretmenlerimizin okulla ilgili alg1 ve gériislerinin olumlu oldugu sonucuna ulasilmistir.

Tablo 2: Ogretmen Anket Sonuglar:(40 6gretmene uygulanmustir.)

Sira MADDELER KATILMA DERECESI
No

=
= g & Yy 2
) & 2 =z =l
~= =z S 7 < @ =
Gh=N) g S g8 S
=B E e = £ 5
E3 3 X g = g
2 z ) E 2
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. 0642 %36 %8 %12 %2
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢calisanlara zamaninda iletilir. %51 %35 %1 %10 %3
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. %43 %33 %13 %9 %?2
4 Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak goriiriim. %40 %29 %17 %38 %6
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. %30 048 %16 %4 %2
6 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %18 %26 %17 %24 %15
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. %42 %29 %11 %12 %6
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. %40 %34 %8 %12 %4
9 Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir. %28 %33 %14 %13 %12
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir. %28 04l %12 %15 %4
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢alisanlarla
11 paylasir. %45 %24 %10 %16 %5
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. %22 %28 %12 %22 %16
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. %32 %36 %16 %10 %6
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Velilerimize uygulanan anket sonucuna gore;

Velilerimizin okulla ilgili olumlu goriis ve diisiinceye sahip oldugu sonucuna ulasilmistir.

Tablo 3: Veli Anket Sonuglari(240 veli 6rneklem alinmistir.)

Sira  MADDELER KATILMA DERECESI

No

=~
g g g g 2
Eo £ s E = g
< 2 < 7 S @ 2
SE 2 T E
5 £ 5 2 g 5 £
g 2 8 S 2
1 Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. %36 %32 %8 %16 %8
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. %34 %36 %10 %12 %8
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. %30 %28 %16 %16 %10
4 Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliniyor. %36 %26 %12 %14 %12
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. %32 %36 %8 %14 %10
6 Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. %40 %28 %10 %16 %6
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. %34 %30 %14 %10 %12
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. = %26 %30 %10 %18 %16
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum. %38 %26 %18 %10 %8
10 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %26 %28 %16 %18 %12
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidur. %38 928 %12 %14 %8
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 0422 %28 %10 22 %18
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. %26 %28 %18 %12 %16
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GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden cikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, c¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ midtrlagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

Icsel Faktorler
Giiglii Yonler
Ogrenciler 1- Ogrencilerimizin okul kararlarina katilim isteg;i.
2- Ogrenci say1siin siniflarda dengeli dagilimi
Calisanlar 1- Calisanlarimizin uyumlu ve is birligi icinde ¢alisma ve kurum kiiltiiriine sahip olmasi
2- Ogretmen yénetici is birliginin giiclii olmasi
Veliler 1- Okul Aiile Isbirligine snem veren velilerimizin olmasi
2- Veli iletisiminin gtiglii olmasi
Bina ve Yerleske 1-Bahgemizin yesil ve genis olmasi.
Donanim 1-Tim smiflarimizda akilli tahtalarin kurulmus olmasi.
Biitce 1- Kantin gelirinin olmasi.
2- Ana simift aidatinin olmast.
Yonetim Siirecleri 1-Yo6netim kadrosunun kadrolu yoneticilerden olusmasi
2- Seffaf, paylasimci, degisime acik bir yonetim anlayisinin bulunmasi
Iletisim Siirecleri 1-Tiim paydaslarin zamaninda bilgilendirilmesi.
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Zayif Yonler

Ogrenciler 1- Sosyal ve ekonomik acidan dezavantajl1 bir cevreden gelmeleri.
2- Okulun ikili sistemde 6gretim yapmasi nedeniyle 6grencilerde performans eksikligi goriilmesi.

Calisanlar 1- Okul Personeline yonelik okul dis1 etkinliklerin ikili egitimden dolay1 yetersiz olmasi
2-Bireysel performanslarin takdir ve odiillendirmelerinin okul dis1 st yonetimleri tarafindan
yapilamamasi

Veliler 1- Baz1 velilerin egitim ve 6grencilere olan ilgisizligi.

2- Velilerimizin cogunlugunun sosyal ve ekonomik acidan dezavantajli olmasi.

Bina ve Yerleske

1- Ikili egitimin ders dis1 sosyal faaliyet ve sosyal kuliip calismalarina firsat vermemesi
2- Okulumuzun spor salonu, konferans ve ¢ok amaglh salonlarin olmamas: ve sosyal ve kiiltiirel etkinlikler icin

yetersiz kalmasi.

Donanim 1- Ders arag gereclerinin yetersiz olmas.
2- Bilisim ve fen laboratuarlarimin olmamasi.
Biitce 1- Maddi kaynaklarin ve Okul gelirlerinin biiyiik captaki ihtiyaglara yetersiz kalmasu.

Yonetim Stirecleri

1-Ikili sistemde dgretim yapilmast.

Iletisim Siirecleri

1-Baz1 durumlarda paydaslar arasinda yasanan iletisim problemleri.
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Siyasi erkin, bazi bolgelerdeki egitim ve Ogretime erisim hususunda yasanan sikintilarin
¢oztimiinde olumlu katki saglamasi
Ekonomik Baz1 velilerimizin sosyal girisimci 6zelliklerinin okula ekonomik olarak yansimasi
Sosyolojik Ailelerin zaman gectikce egitime bakis agilarinin olumluluk arz etmesi
Teknolojik Okulun Teknolojik altyapiya sahip olmasi(Akill tahta, internet, telefon vb.)
Mevzuat-Yasal Bakanligin mevzuat calismalarinda yeni sisteme uyum saglamada yasal dayanaklara sahip
olmasi
Ekolojik Okulumuzun yakin ¢evresinde trafik yogunlugunun olmamasi
Tehditler
Politik Egitim politikalarina iliskin net bir uzlasi olmamasi
Ekonomik Egitim kaynaklarinin kullaniminin etkili ve etkin planlanamamasi, velilerin gelirinin diisiik olmas:
Sosyolojik Ulkemize sigan Suriyeli miiltecilerin uyum sorunu, gevre niifusunun hizh artist
Teknolojik Hizli ve degisken teknolojik gelismelere zamaninda ayak uydurulmanin zorlugu
Mevzuat-Yasal Egitim sisteminde sik yasanan degisiklikler
Ekolojik Cevrenin korunmasi ve gevre kirliliginin énlenmesi konusunda yeterli duyarliligin gosterilmemesi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde

Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin

suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim ve

Ogretim siirecinin hayata hazirlama evresini; kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik | Sosyal, Kiiltiirel ve | Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon | Sinf Tekrar: Bina ve Yerleske

Ozel Egitime ihtiyag Duyan Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim

Bireyler Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat Boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

Is Guvenligi, Okul Guivenligi

Tasima ve servis
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Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1. TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM
1 Okul 6ncesi egitimde devam/devamsizlik bilincini gelistirmek

2 | Oryantasyon ¢alismalarinin cesitlendirilmesi, okul 6ncesi egitimin yayginlastirilmasi

3 | Ozel egitime ihtiyac duyan bireylerin uygun egitime erigimi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Ogrencilerin becerilerine uygun kaliteli egitim ortami olugturulmasi
Ogrenci gelisimini destekleyici rehberlik faaliyetleri
Ogretmenlere yonelik hizmet igi egitimler
Egitim dgretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler
Egitimde farkli yontem ve tekniklerin kullanilmasi

G| WIN

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE
Ogretmenlere yonelik fiziksel alanlarin olusturulmasi

Donanim ve finansal kaynaklarin daha iyi yonetilmesi

Is gtivenligi ve sivil savunma bilincinin olusturulmasi

=W (N | =

Kurum ici iletisimi giiclendirecek etkinlikler yapilmasi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudtrlugumiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustr.

MISYONUMUZ

Ogrencilerimizin bireysel ilgi ve yetenekleri goz 6niinde bulundurularak her 6grencinin sahip oldugu potansiyeli en {ist
seviyeye cikarmak, tim personelin yeterliligini artirarak, mesleki becerilerini gelistirmek, kaynaklar1 daha etkili ve verimli

kullanmaktir.

VIiZYONUMUZ

Teknolojik ve bireysel gelisim alanlarinda yeterli donanima sahip 6grenciler yetistirmek ve onlara 6zgtin bireyler olduklarin

fark ettirerek hayata ve tist 6grenime hazirlamak.

21



TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Once insan

2) Liyakat

3) Karsilikli giiven ve diirtistliik

4) Kiltiir 6gelerine baglilik

5) Sabirli, hosgoriilii ve kararhilik

6) Egitimde stireklilik anlayis1

7) Bireysel farklar1 dikkate almak

8) Yetkinlik, tiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak
9) Doga ve cevreyi koruma bilinci

10) Surekli gelisim ve iletisim

11) Canlilarin yasam hakkina duyarlilik
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BOLUM 1V: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve uyum, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin ele

alindig: temadir.

Stratejik Amag 1: Kayit bolgemizde yer alan ilkokul ve ortaokul kademesindeki cocuklarin okullasma oranlarini artiran, okula

uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim kilinacaktir.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin okullagsma oranlari artirllacak, uyum ve

devamsizlik sorunlar: giderilecektir.
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
[s) R .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 [ 2022 2023
PG.111 Kayit bolgesindeki bggrencﬂerden okula kayit %97 %100 %100 %100 %100 %100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.2 Ilkok?‘ll b1r1‘ncv1's¥mf ogrencilerinden en azoblr yil %60 %70 %80 %90 %95 %100
okul 6ncesi egitim almis olanlarin orani (%)
PG.1.1.3 Ovlfu'la yeni baslayan égrencﬂoerden uyum 30 85 90 95 100 100
egitimine katilanlarmn orani (%)
PG.1.14 Bir egitim ve ogretltflvdongm1nde 200 gln ve tizeri 75 7 6,5 6 5,5 5
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.5. Bir egitim ve 6gretim d('jl’len:l'lflde 2.0 gln VS tizeri %10 %10 %8 %6 %5 %3
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1.6. Okulun engelli bireylerin kullanimina
9y 1 1 1 1 1 1
uygunlugu (0-1)
PG.1.1.7. Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Ogrencilerden . . o . o .
Destek Egitim Odasindan Yararlananlarin Oran »18 P15 #25 30 35 40
PG2.1.8 Veli egitimlerine katilan veli oran %10 %15 %20 %25 %25 %30
PG.2.1.9 Veli toplantisina katilan veli orant %25 | %30 %35 | %45 %50 %60
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kaylt b.olgesmde yer alan 6grencilerin muhtarhk isbirligi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
ile tespit calismasi yapilacaktir.
112 K?y.lit“bolges.lnde yer alan ailelere farkindalik calismasi O“kuluidareﬁ koordinesinde 01 Eyliil-20 Byl
yirttiilecektir. tim ogretmenler
1.1.3 Yem. vl.)aglayac’ak (?gr.encﬂer“ i Hydm hauftasmda cocuk Rehberlik Servisi Her ayin son haftas:
senligi benzeri etkinlikler diizenlenmesi saglanacaktir.
114 Devamsizlik  yapan  Ogrencilere ev  ziyaretleri| Okul idaresi koordinesinde | Egitim 6gretim yili
" | diizenlenecektir. smif rehber 6gretmenleri icerisinde
115 D.evamsm.hkuyapan 6grepc1lere terctiman araciligiyla ev Sinuif Rehber Ogretmenleri Eglt.lr.n ogretim yil1
ziyaretleri diizenlenecektir. icerisinde
116 Okul, 6zel egltlme. 1ht1y'ag duya.n blreylerm kullanimini Rehber Ogretmen Egl’c.lrp ogretim yili
kolaylastiracak sekilde dizayn edilecektir. icerisinde
Ozel egitime ihtiyact oldugu rehberlik aragtirma Esitim 6retim vili
1.1.7 |merkezlerince tespit edilen 6grencilerin velilerine destek | Rehber Ogretmen ig%risin d§ y

egitim odalar1 hakkinda bilgilendirme yapilacaktir.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Ilkokullar I¢in

Stratejik Amag 2: Egitim ve 6gretimde kalite artirilarak 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu gelisimi

saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme kazanimlarimi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile grencilerimizin
akademik basarilar: artirilacak ve 6grencilerimize iyi bir vatandas olmalari igin gerekli temel bilgi, beceri, davrams ve aliskanliklar

kazandirilacaktir.

(Akademik basar1 altinda: ders basarilari, kazanim takibi, iist 6grenime gecis basar: ve durumlar: gibi akademik basariy: takip

eden ve dlcen gostergeler...)
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Performans Gostergeleri

Ne PERFORMANS Mevcut HEDEF202
GOSTERGESI 2018 2019 0 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1.1 Ogrenci Basina Okunan Kitap Sayisi 7 9 11 12 13 15
PG.2.1.2 EBA Portalina Kayitl Ogretmen Orani %45 %53 | %65 | %75 | %85 | %100
PG.2.1.3 EBA Portalina Kayitli Ogrenci Oram %8 %10 | %20 | %30 | %45 | %60
PG.2.1.4.1 Tesekkiir
Egitim-ogretimyilh | Pegesi alan dgrenci %20 | %25 | %30 | %35 | %40 | %45
PG.2.14 icerisinde 4. Sinf Oramnm
ogrencilerden belge _
alanlarin orani PG.2.1.4.2 Takdir
belgesi alan 6grenci %10 %15 | %18 | %24 30 %40
Oramn
PG.2.1.6 ;1{<oku1. Yetistirme programina dahil edilen %60 %65 | %70 | %75 | wso | %90
ogrencilerden basarili olanlarin oram
PG.2.1.7 Okul Saglig1 ve Hijyen Egitimi Konusunda
. 2 3 5 6 8 10
Yapilan Faaliyet Sayis1
PG.2.1.8.1 4. siuf
yabanci dil dersi 40 45 50 55 60 70
PG.2.18 Ders baznda yilsonu | FC-21:82 4 sinif
puan ortalamalari matematik dersi 3 40 45 50 > 6>
PG.2.1.8.3 4. siuf
Tiirkce dersi 45 50 | 60 | 65 | 70 | 80
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut | HEDEF

No
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Kurumumuzda destekleme ve yetistirme kurslarma katilan

PG.2.1.1 . . %55 | %58 | %65 | %70 | %73 | %80
dgrenci orani
8. smiftan mezun olan 6grencilerden merkezi sinavla 6grenci

PG.2.1.2 . . %5 %6 | %10 | %12 | %15 | %20
alan ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin orani

PG.2.1.3 Ortaokul yabanci dil dersi yilsonu puan ortalamasi 45 50 55 60 65 70
Matematik dersi yilsonu puan ortalamasi 3 404 >3 60 65
Tiirkce yilsonu puan ortalamasi 40 45 20 %6 63 70

PG.2.14 Ogrenci bagina okunan kitap sayist 8 10 12 13 15 17
Bir egitim 6gretim yili igerisinde rehberlik servisinden

PG.2.1.6 %40 | %45 | %55 | %60 | %68 | %80
rehberlik hizmeti alan 6grenci orani
Erasmus+ programi kapsaminda basvuruda bulunulan proje

PG.2.1.7 0 0 0 0 0 1
orani

PG.2.1.8 Takdir Belgesi alan 6grenci orani %12 | %15 | %17 | %20 | %24 | %30

PG.2.1.9 Tesekkiir Belgesi alan 6grenci oran %16 | %20 | %25 | %30 | %34 | %40

PG.2.1.8.1 Yabanci dil dersi 47

PG.2.1.10 50 55 60 65 70
Ders bazinda tiim simiflarin PG.2.1.8.2 Matematik dersi 37 o | a7 | 5 | 55 60
yilsonu puan ortalamalari

PG.2.1.8.3 Tiirkce dersi 45 47 55 60 65 70
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; . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
. Egitim 6gretim y1il1
e e e .. . .. . : Ttim Ogretmenler 8 8 y
1. Okuma saati etkinliginin icerigi zenginlestirilerek dramatizasyonla desteklenecektir. 5 icerisinde
Olul idaresi Egitim Ogretim
2. Ogrencilerin yabanci dil kullanimlarini farkli alanlara aktarmalar1 saglanacaktir. koordinesinde tim I 8
dretmenler yili icerisinde
3. EBA Portal1 6gretmenlere tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Okul Idaresi Ef;:;rgadgretlm yih
4. Velilere EBA portali tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Tiim Ogretmenler Ef;:;rgadgretlm yils
Okul idaresi Bt Oreti
5 Takdir ve tesekkiir belgesi alan 6grenciler i¢in onur etkinlikleri diizenlenecek, tiim 6grenciler [ koordinesinde tim &l .1rn o gretm
’ takdir ve tesekkiir belgesi i¢in tesvik edilecektir. dgretmenler yil igerisinde
Okul Mudiri Esitim Oretim
6 IYEP kapsaminda olan 6grencilerin gelisimleri takip edilecektir. koordinesinde tim S 8T
dretmenler yil1 igerisinde
Olul idaresi Egitim Ogretim
7 Paydaslarla isbirligi yapilarak egitimlerin verilmesi saglanacaktir. koordinesinde tiim M 8
dretmenler yili icerisinde
Okul idaresi Egitim Ogretim
8 Okulda ortak etkinlikler yapilacaktir. koordinesinde tim SN 8
diretmener yil1 igerisinde
Okul idaresi Egitim Ogretim
9 Okul aile isbirligini gelistirecek ¢alismalar yapilacaktir. koordinesinde tim s Vs
dretmenler yil1 icerisinde
10 Yabanci dil egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in faaliyetler | Okul idaresi Egitim Ogretim

yapilacaktir.

koordinesinde tim

yil1 icerisinde
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: . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
ogretmenler
e TRy g . oL . Okul idaresi T

Matematik egitiminde Ogrenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi icin faaliyetler o .. Egitim Ogretim
11 koordinesinde tim .

yapilacaktir. diretmenler yili icerisinde

Tirkge efifiminde Sgrenci nitelik ve yeterliliklerinin yikseltilmesi igin faabiyetler| oo joarest Egitim Ogretim
0 i} 1(; gitimi Ogrenci nitelik ve yete erinin - yiikseltilmesi icin faaliyetler|, '~ .. . o . gitim Og

yapilacaktir. diretmenler yil1 igerisinde

Ogrenci b kunan kit rttunilmast igin kitap okumay tesvik edici faaliyetler| O~ 0aresi Egitim Ogretim
3 grenci bagina okunan kitap sayisinmn arttirilmast igin kitap okumay tesvik edici faaliyetler | = . oo gitim Og

yapilacaktir. diretmenler yili icerisinde

Stratejik Hedef 2.2: Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin

akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda etkin katilimi artirilacaktir.

Sosyal faaliyetlere etkin katilim altinda: sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayisi, katilim oranlari, bu faaliyetler

icin ayrilan alanlar, ders dis1 etkinliklere katilim takibi vb. ele alinacaktir.)
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS ?’Ie""“ HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 2022 2023
Okul Dis1 Ogrenme Ortamlari Kapsaminda
PG.2.11 Diizenlenen Gezi/ Etkinlik Sayis1 0 0 ! ! ! ?
PG.2.1.2 Yerel ve Ulusal Yarismalara Katilan Ogrenci %15 %17 %20 925 %30 %35
Orani
PG.2.1.3 Yirttiilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti Sayist 0 0 1 2 2 3
PG.2.1.4 }{E‘irﬁtii.len Ders Dis1 Egzersiz Faaliyetlere katilan %0 %0 %5 %10 %10 %15
dgrenci orani
Bilimsel faaliyete %12 | %10 %13 | %17 %20 %25
katilan 6grenci orani
y Kultirel faaliyete %22 %15 %20 %23 %27 %30
Sanatsal, bilimsel, katilan 6grenci orani
kiilttirel ve sportif Sanatsal faaliyete
%7 %1 %12 %1 %1 %2
PG.2.1.5 alanlarda en az bir katilan 6grenci orani ! #10 ! P15 »18 w23
faaliyete katilim ?}vaorhf'faahyete katilan %10 %2 %10 %12 %15 %920
dgrenci orani
Spor lisans1 olan %0 %0 %1 %1 %2 %3
dgrenci orani
PG.2.1.6 Okulda yapilan ortak etkinlik sayist 5 7 8 10 12 15
PG.2.1.7 Okul dis1 6grenme alanlarina katilan 6grenci %0 %0 %3 %5 o7 %10

orani
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Eylemler

: . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
Ogrencilerin yeteneklerine uygun alanlarda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve e e
. . . 1 o .. I . Egitim 6gretim
1. toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim saglamalar1 amaciyla cocuk kuliipleri | Tiim 6gretmenler It icerisinde
aktif hale getirilecektir. y
Okul idaresi Egitim 6gretim
2 Miize, oren yeri, kiittiphane tiyatro vb. etkinlikler planlanacaktr. koordinesinde gl 1 O8T d
tim ogretmenler yriicerisimde
Milli manevi ve kiltiirel degerlerimizi igeren sosyal sorumluluk projeleri Okul l.dar?SI Egitim 6gretim
3 o ) koordinesinde .o
yuruttilecektir. tiim Sretmenler yili ierisinde
. Okul idaresi
1 Belediye ve Il Cevre Orman Miudurlugi ile isbirligi yapilarak cevre bilinci|koordinesinde Egitim 6gretim
konusunda egitimler diizenlenecektir. tiim gretmenler yilt igerisinde
Okul idaresi N .
5 Ogrencilerin Cevre bilincine yonelik etkinliklere aktif katilimi tegvik edilecektir. koordinesinde Egitl.m ogretim
tim ogretmenler yil icerisinde
Okul idaresi N '
6 Yetenek tarama uygulamasi yapilacaktir. koordinesinde Egitl.m O.g?egm
tiim 6gretmenler yiliicerisinde
Okul idaresi
” Yarisma duyurularmin zamaninda yapilmasi ve oOgrencilerin tesvik edilmesi|koordinesinde Egitim 6gretim
saglanacaktir. tiim dgretmenler yili igerisinde
Okul idaresi o .
8  |Ogrencilerin ilgi istek yetenek ve kapasiteleri dogrultusunda egzersizler planlanmas: | koordinesinde Egitim Ogretim

tim ogretmenler

yili igerisinde
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Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
DYK kapsaminda o6grenci ve velilere yonelik kurs igerikleri i )
2.1.1. . i ] ) . DYK Okul Komisyonu 15 Eylul- 15 Ekim
hakkinda bilgilendirme faaliyetleri gerceklestirilecek.
Turkce 6gretmenleri koordinesinde sinif rehber 6gretmenleri
21.2 yuruttctltigtiyle her 6grencinin aylik en az bir kitap okumas: | Tiirkce Ztimresi 01 Eyliil-20 Eyliil
saglanacaktir.
Yabanci dil 6gretimini destekleyecek faaliyetler yapilacaktir. . . Her egitim ogretim
2.1.3 ) o Y. Dil Ziimresi
(Tiyatro, drama, soylesi, diyalog, gorsel sunu vb...) yilinda en az 1 kez
8. smif 6grencilerine yonelik 6grenci koglugu sistemi . ) Her egitim 0Ogretim
214 ] o ) Okul Rehber Ogretmeni
etkinlestirilecektir. yilinda en az 2 kez
Iftihar Belgesini alacak dgrencilerin belirlenmesi amactyla . .
215 ) Okul Idaresi Eyliil
komisyon olusturulacaktir.
Degerler Egitimi, Bilimsel ve Akademik Calismalar, ulusal ve . )
) ) Her Egitim ogretim Yili
2.1.6 uluslararas: yarismalar, Sportif basarilar vb. alanlarda 6ne Belge Komisyonu
sonu
cikan 6grencilere iftihar belgesi verilecektir.
Ogretmenlerin mesleki ve kisisel gelisimlerini desteklemek . ) Egitim  Ogretim  yili
2.1.7 ) Okul Idaresi T
amaciyla uluslararasi projeler hazirlanacaktir. icerisinde
218 N{atemgtik ‘ .egitimin.de ogrenci  nitelik  ve yeterliliklerinin [ g r ootz ec Egmm Ogretim y1ili
yiikseltilmesi i¢in faaliyetler yapilacaktir. icerisinde
2.1.9 Tﬁrkge .egitiminde dgrenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi 1y ce Ziimresi Egmm Ogretim y1ili
icin faaliyetler yapilacaktir. icerisinde

Hedef 2.2 Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda etkinliklere katilimi artirilacak ve

izlenecektir.
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

Mevcut HEDEF
PERFORMANS
No '
GOSTERGESI ® s |18 |g |8 |8
(=] (=] =] =] =] (=]
« « « « « «
a) Bilimsel etkinlik sayis1 1 0 1 1 1 2
PG 1 Bir egitim 6gretim yili icerisinde gerceklestirilen bilimsel, kiilttirel, ) gyl Sl eddn il sepre g 2 g < < >
sosyal, sportif, sanatsal etkinlik say1s1 ¢) Sportif etkinlik say1st 1 1 5 5 3 4
d) Sanatsal etkinlik say1s1 2 1 2 3 3 4
PG.2.2.2 Kultip faaliyetleri kapsaminda gerceklestirilen toplum hizmetine katilan 6grenci orani %18 | %20 | %25 | %27 | %34 | %40
PG223 Okul sagligr kapsaminda gerceklestirilen faaliyet-proje orani (Beyaz bayrak, beslenme dostu, okul . 5 . . 5 .
saglig1 vb.)
Okul dis1 6grenme ortamlarina (Miize, Oren yeri, Genglik Merkezi, Tarihi dokular vb.) ziyaret
PG.2.24 . ' %0 | %0 | %5 | %7 | %10 | %13
gerceklestiren 6grenci orani
Bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kiilttirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete
PG.2.2.5 _ %25 | %10 | %20 | %25 | %30 | %40
katilan 6grenci orani
PG.2.2.6 Akil zeka oyunlar1 kapsaminda faaliyete katilan 6grenci oran %0 | %0 | %3 | %5 | %7 | %10
PG.2.2.7 Bir iist egitim kurumuna yapilan gezi orani %8 | %10 | %12 | %13 | %14 | %15
PG.2.2.8 Okulda agilan sosyal kultip orani %20 | %25 | %25 | %27 | %30 | %35
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Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin talepleri dogrultusunda sosyal kuliiplerin 3y
2.2.1. Ttim Ogretmenler 01 Eylul-20 Eylul
kurulmas: saglanacaktir.
Kultiplerin gerceklestirecegi toplum hizmetinin Belirli Giin
) - Sosyal Kultip Sorumlusu
222 ve Haftalar Cizelgesi dikkate alinarak planlanmasi . 01 Eyliil-20 Eylil
y Ogretmenler
saglanacaktir.
7-8. smif 6grencilerine yonelik okul tanitim gezilerinin Okul Idaresi - Gezi Kuliibii - Sinif ) L
2.2.3 ) . . Nisan ay1 igerisinde
diizenlenmesi Rehber Ogretmenleri
Ogrencilerin kisisel gelisimlerini gelistirmeye yonelik akil Okul Miidiirti koordinesinde tiim . ) .
224 . . . Egitim 6gretim y1li igerisinde
zeka oyunlari faaliyetleri yurttiilecektir. ogretmenler
Egitim 6gretim y1ili igerisinde hijyen egitimi, saglikli beslenme
225 ve obezite, hareketli yasam konularinda egitimler Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l1 igerisinde
diizenlenecektir.
Beyaz bayrak, beslenme dostu okul projelerine basvuru Okul Miidiirti koordinesinde tim L . .
2.2.6 y Egitim Ogretim y1l1 icerisinde
yapilacaktir. Ogretmenler
Cesitli STKlar isbirliginde farkindalik egitimleri, sosyal ve . ) L ) .
227 o . Okul Idaresi Egitim Ogretim yil1 igerisinde
kilttirel etkinlikler diizenlenecektir.
Okul igerisinde Genglik Spor Miudiuirlugi ile isbirligi Okul Miudiirti koordinesinde tiim . ) .
2.2.8 Egitim Ogretim y1li icerisinde

icerisinde sportif turnuvalar dtizenlenecektir.

ogretmenler
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Il milli egitim mudiirligii Ar-Ge birimi ile isbirligi icerisinde o
o o . Okul Midiirii koordinesinde tiim . ) o
2.2.9 tim 6gretmenlerimize yonelik bilimsel egitimler 5 Egitim Ogretim y1li icerisinde
. i ogretmenler
diizenlenecektir.
Tiibitak, Erasmus, e-Twining projeleri ile alakali bagvurular Okul Miudiirti koordinesinde tiim el o
2210 Egitim Ogretim yil1 igerisinde
yapilacaktir. ogretmenler
Yakin cevredeki “Okul Dist Ogrenme Ortamlar1” tamitilacak | Okul Miidiirii koordinesinde tiim L ) .
2.2.11 Egitim Ogretim yil1 igerisinde

ve ziyaretler gerceklestirilecektir.

ogretmenler
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar1 ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin
niteligini ve egitime erisimi ytikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlari artirilacaktir.

(Ogretmenlerin mesleki gelisimi (hizmet ici egitim, egitim ve 6gretim ile ilgili konferans ve caligtay vb. etkinlikler, yiiksek lisans ve
doktora, profesyonel gelisim aglari, yabanci dil..), Ogretmenlik meslek etigi, Personele yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler,
Is doyumunu ve motivasyonu artirmaya yonelik faaliyetler, Haftalik ders programlarmn etkililik ve verimlilik esasina gore
olusturulmasi, Personele bilgi ve becerilerine uygun gorevler verilmesi, Ogretmenlere ait fiziksel mekanlarin gelistirilmesi,

Temizlik, giivenlik ve sekretarya gibi alanlardaki destek personeli ihtiyacinin giderilmesi... gibi konularda gostergeler)

Performans Gostergeleri

Ogretmen bagma diisen 6grenci sayist

Odiil alan personel orani

Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel orani
Lisanstistii egitim sahibi personel oran

Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel orani

C ditizeyi ve tizeri dil puanina sahip 6gretmen oramn
Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan personel orani

Ogretmen memnuniyet oran
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Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " X
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
Web 2 Araclari, STEM, Robotik Kodlama o o o o o o
PG.3.11 Egitimleri Alan Ogretmen Orani #0 #0 #0 »2 »3 #3
PG.3.1.2 Tavsanm Beceri Atolyelerine Yonelik Egitim Alan %0 %0 %0 %1 %1 %2
Ogretmen Sayis1/Orani
PG.3.1.3 ]?czrs Dis1 Egitim/Egzersiz Faaliyetleri Yiiriiten %0 %0 %1 %1 %3 %5
Ogretmen Orani
PG.3.14 Ogretmenlerin motivasyonunu artirmaya
A . 2 2 3 3 4 5
yonelik yapilan etkinlik say1s1
PG.3.14 Ogretmen basina dl‘ig'en hizmet ici egitim saati 4 6 3 3 9 10
(Egitim Ogretim Y1l Igi)
PG.3.1.5 lc\ﬁsillekl gelisim faaliyetlerine katilan personel %100 %100 %100 %100 %100 %100
PG.3.1.6 o . , 9 9 0 9 9 9 0
grenci sayis1 30’dan fazla olan sube oran1 % %58,3 %61,1 %60 %58 %57 %55
PG.3.1.7 Li o s _ 0 0 0 0 0 0 0
isanstistii egitim sahibi personel orani % %4,4 %4,4 %4,4 %6,6 %6,6 %8,8
PG.3.1.8 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel %0 %0 %0 %2 %3 %5

orani
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Hedefe iliskin Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut | HEDEF

Ne GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1.1 1 0 1 1 2 3
PG.3.1.2 %40 | %50 | %55 | %60 | %65 | %75
PG.3.1.3 %70 | %80 | %85 | %90 | %90 | %95
PG.3.1.4 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan 6gretmen orani %0 %0 %0 %2 %3 %5
PG.3.1.5 Odiil alan personel orani %0 % | %0 | %2 | %5 | %10
PG.3.1.6 Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan 6gretmen orani %0 %0 %0 | %22 | %22 | %2,2
PG.3.1.7 Ulusal projelerde yiiriittictiliik gorevi tistlenen 6gretmen orani %0 %0 %0 %0 | %22 | %22
PG.3.1.8 Lisansiistii egitim sahibi personel orani1 % %44 | %44 | %44 | %6,6 | %6,6 | %8,8
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Web 2 aravglarma yonelik 6gretmen yeterliklerinin O“kululfiarem koordinesinde Egitim 6retim yil icinde
artirilmasi saglanacaktir. tim ogretmenler
O:g.r.etmenlerm. Tas?rlm Beceri Atolyelerine Yonelik Okul idaresi koordinesinde o N
3.1.2 |Egitimlere tesviki saglanacaktir. s Egitim 6gretim yil1 icinde
tum ogretmenler
3.3 Eguzersmler konusunda ogretmenlerin destegi (?.kulnlvdarem koordinesinde Egitim 6retim yih icinde
saglanacaktir. tim ogretmenler
Okul personeli ile kiiltiirel, sanatsal sosyal ve sportif | Okul idaresi koordinesinde e .
3.1.1. . . : s Egitim dgretim yil1 icinde
etkinlikler diizenlenecektir. tim 6gretmenler
Okul personelinin yiiksek lisans ve fstii egitime |Okul idaresi koordinesinde S -
3.1.2 i . . s s Egitim 6gretim yili igcinde
yonlendirilmesi i¢in tesvik saglanacaktir. tim Ogretmenler
Personelin mesleki gelisim faaliyetlerine katilim ) ) e .
3.1.3 desteklenecektir. Okul idaresi Egitim dgretim yili icinde
314 ()ugr?tmenlerln d1]1tfal icerik  gelistirmelerine yo6nelik Okul idaresi Egitim 6retim yil icinde
egitimler almalar1 saglanacaktir.
3.1.5 |Personelin proje egitimi almalar1 saglanacaktir. Okul idaresi Egitim 6gretim yili icinde

40



Eylem Maddeleri

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul idaresi koordinesinde 6gretmen motivasyonunu . i Her egitim 6gretim yilinda en
3.1.1. . o Okul Idaresi
arttirmaya yonelik etkinlikler planlanacaktir. az 2 kez
Kurumumuza atamas: gerceklestirilen 6gretmenlerin uyum L
. e L . Okul Midiirii koordinesinde tiim L ) o
3.1.2 stirecini hizlandirmak i¢in “Hos geldin Ogretmenim Temali” | Egitim Ogretim y1ili icerisinde
L . ) ogretmenler
etkinlikler dtizenlenecektir.
Talep edilen hizmet ici egitim faaliyetlerini tespit etmek icin
3.1.3 anket diizenlenecektir. [lgili anket sonuglar1 insan kaynaklar1 |Okul Idaresi Egitim Ogretim yili igerisinde
sube mudiirliigiine bildirilecektir.
3.14 Kurum igerisinde “Proje Kuliibi” kurulacaktur. Okul Idaresi Egitim Ogretim y1ili igerisinde
Kararlar yonetisim anlayisiyla hareket edilerek okul Okul Miudiirii koordinesinde tiim . . o
3.1.5 . Egitim Ogretim y1ili icerisinde
toplumunun goriisleri dogrultusunda almacaktir. ogretmenler
Ulusal-Uluslararas: Hareketlilik kapsaminda programlara o
T ] Okul Miidiirti koordinesinde tim o . .
3.1.6 katilan 6gretmen(ler) kurum ici bilgilendirme sunumu y Egitim Ogretim y1l1 icerisinde
: . Ogretmenler
gerceklestireceklerdir.
Y1l igerisinde planlanan proje basvurularinda gorev almak
3.1.7 isteyen 6gretmenlerin belirlenmesi amaciyla faaliyetler Okul Idaresi Egitim Ogretim yili igerisinde
gerceklestirilecektir.
3.1.8 Ogretmenlerin lisansiistii egitime yonlendirilmesi tesvik edilecektir. Okul Idaresi Egitim Ogretim y1l icerisinde
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Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapis1 egitim ve 6gretim faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini

temine edecek bicimde stirdiirtilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

(Okul ve gevresinin temizligi, Okul ve cevresinin giivenligi, Engelli erisimine uygunluk, Kiitiiphane ve laboratuvarlar, Tasarim ve
beceri atolyeleri, Okul bahgesi, konferans salonu, spor salonu, toplant1 odalari, atolyeler, 6gretmenler odasi, Teknolojik altyapz,
Butce kullanimi (ortadgretim kurumlar: icin), Girisimcilik, Mali destek saglanmasi, Pansiyon, Yemekhane, Bakim ve onarim,
Donatim, Sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alanlarmin gelistirilmesi, Kaynak tasarrufu, Yesil alanlar, Is saghg ve

glivenligi gibi hususlarda gostergeler...)

Performans gostergeleri

Sube basina diisen 6grenci sayisi

Ogrenci bagina diisen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alan1 (metrekare)
Tasarruf edilen kaynak miktar1

Ulusal ve uluslararasi projelerden alian mali destek

Bakim ve onarim ihtiyaglarimin giderilme orani

Donatim ihtiyaglarinin giderilme oram
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N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o . .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
PG.3.1.1 FCL (Future Classroom Lab) Sayis1 0 0 0 0 0 0
PG.3.1.2 Eko Okul Kapsaminda Yapilan Etkinlik Sayis: 0 0 0 1 1 1
PG.3.13 Beslenme Dostu Okul Sertifika Sayzs1 (0-1) 0 0 0 1 1 1
PG.3.14 Beyaz Bayrak Sertifika durumu (0-1) 1 0 1 1 1 1
PG.3.14 Kiitiiphanede yer alan kitap sayist 0 0 0 0 0 0
PG.3.1.5 Kiitiiphaneden faydalanan 6grenci orani 0 0 0 0 0 0
PG.3.1.6 Geri Dontisum Kapsaminda Yapilan Etkinlik 0 0 1 ’ 3 5
Sayis1
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Gelecegin Labarotuvar Smiflarinin  kurulumu  icin
3.1.1. . iy . - -
alternatif kaynaklarin hayata gecirilmesi
Elektrik Su Dogalgaz vb. harcamalarin minimize edilmesi . . L
e . ... | Okul idaresi koordinesinde e e .
31.2 |ve tasarruf kilttrtintin olusturulmasina yonelik| == Egitim dgretim y1l1 icinde
R s .. . tiim 6gretmenler
tedbir/egitim ve etkinliklerin hayata gegirilmesi
Beslenme Dostu Okul Sertifikasinin alinmasina yonelik . . o
. . . Okul idaresi koordinesinde NIV -
3.1.3 |[faaliyetlerin diizenlenmesi s Egitim 6gretim y1l1 icinde
tum ogretmenler
Beyaz  Bayrak Sertifikasinin  alinmasina  yonelik | Okul idaresi koordinesinde P .
. T . s Egitim 6gretim y1li igcinde
faaliyetlerin diizenlenmesi tiim 6gretmenler
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Alternatif kaynaklarla okul kiitiiphanesine kitap temin
edilecektir.

Ogrencilere kiitiiphaneden faydalanmalarina yonelik
faaliyetler yapilacaktir.

Atk Pil, Sifir Atik vb. konularda paydas isbirligi ile|Okul idaresi koordinesinde

etkinlikler planlanacaktir. tiim 6gretmenler Egitim 6gretim y1liiginde

Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel stiregleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve

hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.

(Okul yonetiminde ve karar alma siireclerinde paydaslarin yer almasi, Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere velilerin katilim, {lgili
sektorler, tiniversiteler ve STK’lar ile igbirligi, Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, Yonetsel
faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, Oz degerlendirme, Is tanimlar1, Yetki devri, Amag ve hedeflerine yonelik risklerin ve
risklere kars1 onlemlerin belirlemesi, Kurumsal iletisim, Okul internet sayfasi, Kayit ve dosyalama, Kamu hizmet standartlari,

Okuldaki kurul ve komisyonlarin ¢alismalar: gibi konularda gostergeler...)

Performans gostergeleri

Veli toplantilaria katilim oranm

Okul internet sayfasinin goriintiilenme sayisi

Paydaslarin karar alma stireglerine katilimi icin gerceklestirilen faaliyet sayisi
Veli memnuniyet oran
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N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
(] .. .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 [2021 | 2022 2023
PG.3.1.1 Veli memnuniyet orani (%) %70 %75 %80 %85 %85 %90
PG.3.1.2 Calisan Memnuniyet orant (%) %75 %80 %85 %90 %90 %95
PG.3.13 Okul sitelerine giren yillik haber sayist 10 15 20 23 25 30
PG.3.1.4 . I . .
Okul internet sitesi yillik ziyaretgi sayisi 1020 1200 1500 1700 2000 2300
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Veh'lerm gorug.lermm dikkate alindig1 bir yonetim anlayis: C').kuln1f:1ares1 koordinesinde Egitim 6gretim yili iginde
benimsenecektir. tim ogretmenler
Eo 1 . Okul idaresi koordinesinde NIV -
3.1.2 |lyilestirmeye acik alanlara yonelik tedbirler aliacaktir. s Egitim 6gretim y1l1 icinde
tim 6gretmenler
3.1.3 |Okul internet sitesi gtincellenecektir. Web yayin komisyonu Egitim 6gretim y1li igcinde
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mitidurligi ve Bakanlhk

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiliip karara baglanacaktir.
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